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Keine Ausbildung?
Jung und ohne Job?

Manfred Müller 
Landrat 

Wenn Jugendliche und junge Menschen eine solche Frage
mit einem „Ja“ beantworten müssen, ist das immer eine
Tragödie, die wir so nicht zulassen dürfen. Bildung gehört
zu den kostbarsten Gütern, die wir Erwachsenen unseren
Kindern und Enkeln mit auf den Weg geben können. 
Sie ist der Schlüssel zur Zukunft. Letztlich beginnt die
Wettbewerbsfähigkeit eines Landes in den Klassenzim-
mern dieser Welt!

Im Kreis Paderborn gibt es eine Vielzahl von Angeboten
und Anbietern, die jungen Menschen helfen, den An-
schluss zu bekommen und ihren persönlichen Schlüssel
zu finden. Doch sind diese viel zu wenig bekannt. Der Bil-
dungspilot soll das ändern. Eine inhaltliche Beschreibung
der Angebote und Kontaktdaten verschaffen einen Über-
blick und ermöglichen die gezielte Kontaktaufnahme.

Allen Jugendlichen im Kreis Paderborn wünsche ich einen
guten Start mit unserem Bildungspiloten und eine punkt-
genaue Landung!

Der Kreistag hat am 23. April 2007 das Integrationskonzept
des Kreises Paderborn für Menschen mit Migrationshinter-
grund beschlossen. Für das im Integrationskonzept defi-
nierte Handlungsfeld „Ausbildung und Beruf“ wurde mit
Akteuren von Migrantenselbstorganisationen, beruflichen
Bildungsträgern, Wohlfahrtsverbänden, Berufskollegs, Schu-
len und anderen Institutionen der Steuerungskreis „Ausbil-
dung und Beruf“ eingerichtet.  

Bei der Analyse der Ist-Situation stellte sich heraus, dass es
eine unübersichtliche Vielfalt von Angeboten für Jugendliche
und junge Erwachsene im Übergang von der Schule in den Be -
ruf gibt. Zudem ist der Bekanntheitsgrad dieser Maßnahmen
deutlich zu gering. Deshalb wurde eine so genannte interkul-
turell sensible Online-Datenbank (www.bildungspilot.net)
entwickelt, die einen Überblick bietet und den Zugang zu den
Bildungsangeboten erleichtert. Sämtliche Angebote sind de-
tailliert nach Zielgruppe, Dauer und Art der Maßnahme be-
schrieben, die entsprechenden Kontaktdaten beigefügt. Als
Leitfigur wurde der Bildungspilot gewählt, der für Aufbruch,
Dynamik, gezieltes Anpeilen und erfolgreiche Landung steht.
Die Entwicklung der Datenbank konnte durch die finanzielle
Unterstützung des Landesprojekts „KOMM-IN NRW“ zur
 Förderung der Kommunalen Integrationsarbeit realisiert
werden.

Zielgruppe des Bildungspiloten sind Jugendliche und junge
Erwachsene unter 25 Jahren mit und ohne Migrationshinter-
grund, Lehrer und Fachkräfte aus abgebenden Schulen,
 Berufskollegs sowie Maßnahmeträger und interessierte
 Eltern.

Startbahn des Bildungspiloten


